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I N F O R M E  /  I N F O R M E  

Cítese al contestar/Citeu-ho quan respongueu

Nº. Expediente/Núm. Expedient:

8/0033098/22

Rafael Villena Sanchez
NIF 43672743K
r.villena@sap-mossos.cat

Empresa/Empresa:

AJUNTAMENT DE BADALONA

CCC/CCC:

08009507840

Registro de entrada/Registre d’entrada:

E/08-020565/22

Su referencia/La vostra referència:

     

Amb el present informe dirigit als representants dels treballadors s’informa que la Inspecció de
Treball i Seguretat Social ha fet una proposta de requeriment en matèria de prevenció de riscos
laborals a l’Ajuntament de Badalona. El text del requeriment es reprodueix a continuació per tal
que en el seu cas els representants puguin exercir els drets que els reconeix la normativa que es
recull al final de l’informe.

D’acord amb el que preveu l’art. 45.1 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos
laborals (B.O.E. del 10) i  l’art. 4.3 del Decret 193/2007, de 4 de setembre, pel que s’aprova el
Reglament  sobre el  procediment  administratiu  especial  d’actuació  de la  Inspecció de Treball  i
Seguretat  Social  i  per  la  imposició  de  mesures  correctores  d’incompliments  en  matèria  de
prevenció de riscos laborals en l’àmbit de l’Administració de la Generalitat de Catalunya (DOGC
del 6), es procedeix a realitzar la següent:

PROPOSTA DE REQUERIMENT

Deficiències observades i terminis de correcció:

1.- L’Ajuntament  de Badalona té entre els seus centres de treball  la Prefectura de la  Guardia
Urbana situat al carrer Turo d’en Carig de Badalona.

En aquest centre existeix un problema de control de les temperatures. Les característiques de
l’edifici així com l’antiguitat dels equips de calefacció i climatització existents, fan que a l’estiu faci
molta calor i a l’hivern faci fred.

És un edifici que per la seva activitat està en servei les 24 hores. El fred és especialment intens a
les nits d’època hivernal i la calor és especialment intensa durant el dia entre el juny i setembre.

Aquesta  situació  ja  va  ser  constatada  en  l’actuació  de  la  Inspecció  de  Treball  recollida  a
l’expedient 8/0024173/20, que va ser finalitzada al novembre de 2021, on consta:
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* Hay indicios suficientes para determinar que existe un problema de climatización en los edificios
en cuanto a la ventilación artificial y los mecanismos de aire frio y aire caliente, ya que:

 Así se recoge en la planificación preventiva

 Las mediciones termohigrométricas realizadas en diferentes estaciones del año (verano e
invierno) de 2018 y 2019 indican que se está incumpliendo con lo recogido en el Real Decreto
486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las disposiciones mínimas de seguridad y
salud en los lugares de trabajo, concreto en el Anexo III.

 Los informes aportados reconocen la existencia de esta deficiencia e incumplimiento de la
normativa, pero basan su falta de toma de medidas en la falta de presupuesto.

 Se  tramita  un  plan  de  emergencia  dictada  por  la  Alcaldía  en  fecha  31.01.19  para  la
realización  de  las  obras  necesarias  para  la  reparación  del  sistema  de  climatización  en
diferentes  edificios  municipales,  entre  ellos  el  citado  centro  de  trabajo  ,  objeto  de  este
expediente; pero hasta la fecha no se han realizado.

Es va fer  un requeriment per tal que es subsanés la situació.

2.- En la data de la present actuació, mitjançant compareixença de les dues parts el dia 13 de
desembre de 2022,  la  representació  sindical  ha  aportat  l’informe que  ha fet  en relació  a  les
temperatures a juliol de 2022, on es constata que són molt superiors a les màximes que preveu la
normativa.

L’empresa no ha qüestionat aquest fet i manifesta que va fer una compra extraordinària d’equips
de climatització portàtils (coneguts com pingüins), si bé són equips que no aporten la climatització
necessària en espais grans i  que poden comportar risc de sobrecàrrega elèctrica, essent  una
mesura  provisional  totalment  insuficient,  d’acord  amb  el  que  van  admetre  els  compareixents
davant la Inspecció  de Treball.

Per  altra  part  sí  que  s’acredita  que  s’ha  adjudicat  un  nou  contracte  de  manteniment  a  les
dependències de l’Ajuntament, que inclou l’edifici objecte de la present actuació.

Aquest contracte, preveu que es faci el manteniment dels equips i a més l’estudi de la inversió que
cal fer en aquells centres on els equips siguin obsolets o no es puguin arreglar.

El contracte ha entrat en vigor a l’octubre de 2022.

Manifesten els tècnics de prevenció compareixents, que l’edifici de la Guardia Urbana està dins
dels que requereixen una actuació prioritària, i així ho van reconèixer al 2019  en l’iinforme que
van fer per al decret d’emergència, on constaven 10 edificis en relació a condicions de fred

Requeriment:

Per tot l’anterior es constata que en l’edifici de Prefectura de la Guardia Urbana situat al carrer
Turo d’en Carig de Badalona, actualment no es compleix la normativa de prevenció de riscos en
els llocs de treball en relació a les condicions de temperatura, que s’estableix a l’article 14.3 de la
Llei 31/1995, de 8 de novembre (BOE del 10) de Prevenció de Riscos Laborals i al RD 486/1997,
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de 14 d’abril, pel que s’estableixen les disposicions mínimes de seguretat i salut en els llocs de
treball (BOE del 23) a l’article 7.3 i ANNEX III.

Primer: Donat  que  la  inversió  de  l’Ajuntament  en  la  renovació  dels  equips  de  calefacció  i
climatització o canvis en els centres de treball,  es farà en base als informes que faci  la nova
adjudicatària del servei de manteniment, cal que es faciliti a aquesta empresa tota la informació
necessària i s’estableixi la prioritat d’actuar en l’edifici de la Guàrdia Urbana, ja que és un edifici
ocupat  permanentment  i  que  ofereix  un  servei  que  no  es  pot  realitzar  des  d’un  altre  centre
actualment.

Segon:  En  tot  cas,  mentre  no  es  pugui  fer  les  actuacions  tècniques  necessàries,  s’hauran
d’adoptar  les mesures provisionals  organitzatives  i  d’EPIs i/o roba de treball,  que eviti  que el
personal estigui exposat  a situacions de risc derivades de les temperatures fredes i reduint al
màxim el desconfort que comporten aquestes temperatures, d’acord amb el que preveu l’article 3
del RD 486/1997 i els principis d’acció preventiva de l’article 15 de la LPRL

Termini: Immediat

De conformitat  amb l’art.5 apartats 1 i  2,  del Decret  193/2007,  de 4 de setembre,  davant   la
present  proposta de requeriment la  unitat  administrativa inspeccionada i  els  representants del
personal podran formular al·legacions en el termini de quinze dies hàbils des de la notificació de
la proposta de requeriment.

D’acord amb el que estableix l’art. 5.3 del citat Real Decret 193/2007, si la unitat administrativa
subjecta a inspecció o els representants dels treballadors no formulessin al·legacions en el termini
assenyalat, la proposta de requeriment adquirirà automàticament caràcter  definitiu. En aquests
casos, la Unitat administrativa procedirà a efectuar els tràmits necessaris per que les mesures
requerides es portin a terme.

La inspectora de Treball i Seguretat Social

Marta Santacana Jané
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